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１．開会 

２．点鐘 

３．ＪＣＩクリード唱和 

４．ＪＣＩミッション並びにＪＣＩクリード唱和 

５．ＪＣ宣言文朗読並びに綱領唱和 

６．出席者の確認 

７．配布資料の確認 

８．議事録署名人並びに議事録作成者の指名 

９．議題の確認 

１０．理事長挨拶 

１１．直前理事長挨拶 

１２．理事長報告 

１３．委員会報告 

１４．審議事項 

第 １号議案 その他 

１５．協議事項 

第 １号議案 ９月例会 事業計画（案）予算（案）について 

第 ２号議案 その他 

１６．報告依頼事項 

第 １号議案 その他 

１７．連絡事項 

１８．監事講評 

１９. 次回開催日の確認 

２０．点鐘 

２１．閉会 



理事長報告 
８月 ６日（木） 第８回理事会              於：尾道商工会議所３０１号室 
８月１７日（月） 第３回臨時正副理事長会議        於：尾道市内 
８月２０日（木） 第１回臨時理事会            於：ＷＥＢ上 
 
        
事務局連絡 
８月２２日（土） 定時総会                於：尾道ロイヤルホテル 
８月２６日（水） 新理事研修               於：西國寺 
８月２７日（木） 第８回正副理事長会議           於：事務局 
           上程締切 ８月２４日（月）１７：００まで 
８月２９日（土） 会員会議所会議             於：広島市内 
９月 ２日（水） ９月合同委員会             於：ベイタウン尾道 
９月 ７日（月） 第９回理事会              於：尾道国際ホテル 
９月１１日（金） 新入会員ガイダンス           於：ＷＥＢ上 
９月１８日（金） ９月例会                於：尾道国際ホテル 
９月２６日（土） 全国大会                於：北海道 
   ～２７日（日） 
９月２８日（月） 第９回正副理事長会議           於：事務局 
           上程締切 ９月２３日（水）１７：００まで 
 
 



防災事業について

防災事業について

防災事業について

防災事業について

防災事業について

防災事業について

会員拡大の調査・研究・実践

会員拡大の調査・研究・実践

会員拡大の調査・研究・実践

夢見る大切さ促進事業について

２０２０年代活動指針作成について

夢見る大切さ促進事業について

夢見る大切さ促進事業について

夢見る大切さ促進事業について

夢見る大切さ促進事業について

7月13日 尾道市教育会館

8月3日

8月3日 赤から

東山

拡大交流会について

新入会員ガイダンスについて、仮入会員研修について

夢見る大切さ促進事業について

7月9日

ゆう家

7月30日 日比崎小学校

商工会議所３０１号室

土堂小学校

7月14日

新入会員ガイダンスについて、仮入会員研修について

7月16日

新理事研修について、総会について

事務局

尾道市消防局

8月3日

せいちゃん家

萬代

7月7日

8月3日

夢見る大切さ促進事業について

新理事研修について、総会について

御調中央小学校

マリンユースセンター

事務局

10月例会について

　期間　2020年 6月25日～2020年 8月15日

8月3日

7月14日 大漁物産

JFE商事造船加工株式会社

7月9日

7月3日

7月18日

議　　題

WEB上 9月例会について（講師との打ち合わせ）

9月例会について

場　所

真のしあわせを知る
経営者育成委員会

総務広報委員会

豊かな人材育成
委員会

会員拡大委員会

夢・希望・憧れ
委員会

7月16日

事務局

8月11日

8月3日

委 員 会 報 告

7月21日

7月20日

7月8日

委 員 会 名 日時

夢見る大切さ促進事業について

事務局

 社会開発委員会

7月13日 みなと館

7月8日

中国新聞尾道メディアステーション

7月7日



一般社団法人 尾道青年会議所 事業計画（案）予算（案） 

 

協議 事項 

                                                  委員会名：真のしあわせを知る経営者育成委員会 

                                                 委員長名：岡本 大輔 

 

（１）議案名 

９月例会 事業計画（案）予算（案）について 

 

（２）事業名 

    ９月例会 テーマ「コロナウイルスがもたらす未来の経営」 

 

（３）事業実施に至る背景 

    今、我々の生活はコロナウイルス感染症の流行により、これまでの生活、習慣を失い、各分野の

企業に大きな被害が出ており多くの企業が経営難に陥っている。コロナ感染症の拡大につれて人の

価値と習慣が変化した今、我々は会社を守る為に今一度、今のビジネスモデルを見直し、積極的に

時代変化をとらえる企業へ生まれ変わらなければならない。 

 

（４）事業目的（趣旨） 

        ａ．（対外） 

ｂ．（対内）会社のリーダーとして、我々が今抱えている問題、そしてこれから直面する問題、

変化していく世の中と向き合い、このコロナ禍でも経済活動の行える企業作り、経

営体制構築の一助とします。 

 

（５）事業概要 

        ａ．実施日時 ２０２０年 ９月１８日（金） １９：００～２０：３５ 

        ｂ．場  所 尾道商工会議所（撮影場所 : ３０１号室  放送室 : 事務局） 

        ｃ．予算総額  ￥１６０，０００（詳細は別紙予算書） 

        ｄ．参加人員  内部 ６９名     外部  名     計 ６９名 

（内部内訳：） 

        ｅ．動員計画 

        ｆ．外部協力者 株式会社アイムサプライ 代表取締役 伊豆田 功 氏 

        ｇ．実施組織・推進リーダー 真のしあわせを知る経営者育成委員会 委員 中島 裕一郎 

                    委員 田 雄太 

        ｈ．実施手順・プログラム 

２０２０年 ７月２８日（火） 第７回正副理事長会議    協議 

          ２０２０年 ８月 ６日（木） 第８回理事会        協議 

          ２０２０年 ８月１７日（月） 臨時正副理事長会議     協議 

２０２０年 ８月２０日（木） 臨時理事会         協議 

          ２０２０年 ８月２７日（木） 第８回正副理事長会議    審議 

          ２０２０年 ９月 ７日（月） 第９回理事会        審議 

          ２０２０年 ９月１８日（金） 実施 

 

（６）事業内容（目的達成のための手法説明） 

経営塾塾長に就任以前は経営者として手腕を振るわれ、また、今回のコロナウイルスの影響を大

1-1



きく受けられた伊豆田先生より、我々と同じ経営者の目線で自身の経験談やこれより大きく変わる

会社経営についてウェブ上でお話をいただきます。ウェブ上で例会を実施する事で、家族、及び会

社からＪＣ活動参加ＮＧのメンバーも感染リスク無しで参加が可能になります。 
今が今後を決する大切な時期です。このウェブ例会ではデジタル化と働き方改革がこれからのビ

ジネスシーンで重要になる事を今コロナ禍でも早期に方向転換し経済活動を行う企業の取り組み

例等を織り交ぜながら全員で今しなければいけない事、今後の為にしなければいけない事を考えて

頂きます。 

 

（７）過去の検証・本年の工夫と期待される効果 

    ・本例会をウェブ上で行う事でコロナ禍においても多くのメンバーに伊豆田先生のお話を届ける 

事が出来ます。 

・リアルタイムでの配信を行う事で臨場感を演出し、例会運営メンバーの活動が他のメンバーに

より伝わりやすいと考えます。 

・ゲストとして伊豆田先生の講演にメンバーを参加させることで、映像に親近感が湧き、飽きの 

来ない設えとします。 

・メンバーにはリアルタイム配信をする為、早期にＺＯＯＭのダウンロードとＺＯＯＭホストと

の登録を確認し、当日の配信に参加ができない事の無いよう準備致します。 

・ウェブ例会の一例を作る事で、今後の例会や事業がウェブ上でも行えるようになります。 

・ＯＢ特別会員にはリアルタイム放送後に例会を観ていただけるようにＦａｃｅ Ｂｏｏｋ、尾道

青年会議所ホームページにて例会動画をアップし、事後になりますが例会を確認いただけるよ

う工夫します。 

    ・例会アンケートをＧＯＯＧＬＥ ＦＯＲＭＳにてオンライン集計することで非参加のメンバー

からの意見も問題無く回収できる。 

    ・感染症対策（例会レイアウト参照）。 

    ・リアルタイムのフリーチャットを用いて質問やコメントなど、メンバーからのメッセージを受

け付け、視聴するだけでなく、全員参加できる形とします。 

    ・メンバーへＺＯＯＭのダウンロード方法、参加方法を例会案内へ記載しＺＯＯＭを使用した事

のないメンバーもフォロー致します。 

 

（８）協議のポイント 

    内容・予算について 

    ※本事業の予算はコロナウイルス感染症の影響で当初とは異なる講師の選定となり、予算額と大 

きく差異が出ています。 

     

（９）会議での意見とその対応 

   意見） 

対応） 

 

（10）他委員会への依頼事項等 

    メンバーへのＺＯＯＭダウンロードの連絡をお願いします。また、ダウンロード後には総務広報

委員会の当日ＺＯＯＭホストを務めていただく岡田副委員長とのＺＯＯＭ登録も重ねてメンバー

へご連絡下さい。 

 

（11）添付資料 

事業収支予算書（案） 
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収支予算明細書（案） 

講師プロフィール（参考資料） 

講演料見積り（案） 

事業概要（案） 

例会資料（参考資料） 

タイムスケジュール（案） 

例会レイアウト（案） 

アンケート（案） 

看板レイアウト（案） 

会員案内文（案） 

特別会員案内文（案） 

 

臨時理事会 ２０２０年 ８月 ２０日 
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事業名

収入の部
大科目 中科目 小科目 細目 前年度予算 本年度予算 差　異 備　考

事 業 費 繰 入 収 入 事 業 費 繰 入 収 入 160,000 -160,000
事 業 費 繰 入 収 入 事 業 予 備 費 繰 入 収 入 0
登 録 料 収 入 0
販 売 収 入 0
広 告 料 収 入 0
負 担 金 収 入 0
雑 収 入 0
国 庫 補 助 金 収 入 0
地 方 公 共団 体補 助 金 収入 0
民 間 補 助 金 収 入 0
国 庫 助 成 金 収 入 0
地 方 公 共 団 体助 成金 収 入 0
民 間 助 成 金 収 入 0
寄 付 金 収 入 0
募 金 収 入 0

0 160,000 -160,000

支出の部
大科目 中科目 小科目 細目 前年度予算 本年度予算 差　異 備　考

人 件 費 支 出 0
食 事 代 支 出 0
会 場 費 支 出 500 -500 301号使用料
設 営 費 支 出 0
運 送 費 支 出 0
レ ン タ ル 料 支 出 0

小　計 0 500 -500
人 件 費 支 出 0
食 事 代 支 出 0
企 画 費 支 出

演 出 費 支 出 9,900 -9,900 メディアジャンクション
旅 費 交 通 費 支 出 0

小　計 0 9,900 -9,900
人 件 費 支 出 0
食 事 代 支 出 0
会 場 費 支 出 0
設 営 費 支 出 0
旅 費 交 通 費 支 出 0
通 信 費 支 出 0
運 送 費 支 出 0
消 耗 品 費 支 出 0
レ ン タ ル 料 支 出 0
保 険 料 支 出 0
渉 外 費 支 出 0

小　計 0 0 0
食 事 代 支 出 0
旅 費 交 通 費 支 出 0
宿 泊 費 支 出 0
保 険 料 支 出 0
諸 謝 金 支 出 33,000 -33,000 株式会社アイムサプライ
会 合 費 支 出 0
記 念 品 代 支 出 0

小　計 0 33,000 -33,000
運 営 費 支 出 0
会 場 費 支 出 0
設 営 費 支 出 0
通 信 費 支 出 0
消 耗 品 費 支 出 0
レ ン タ ル 料 支 出 0
作 成 費 支 出 0
Ｐ Ｒ 費 支 出 0

小　計 0 0 0
通 信 費 支 出 0
資 料 費 支 出 0 0
消 耗 品 費 支 出 0
レ ン タ ル 料 支 出 0
作 成 費 支 出 0

小　計 0 0 0
通 信 費 支 出 0
資 料 費 支 出 0
消 耗 品 費 支 出 0
レ ン タ ル 料 支 出 0
作 成 費 支 出 0

小　計 0 0 0
人 件 費 支 出 0
会 場 費 支 出 0
設 営 費 支 出 0
旅 費 交 通 費 支 出 0
運 送 費 支 出 0
レ ン タ ル 料 支 出 0
保 険 料 支 出 0
飲 食 費 支 出

ア ト ラ ク シ ョ ン 費 支 出 0
小　計 0 0 0

役 員 渉 外 費 支 出 0
記 念 品 代 支 出 0

小 計 0 0 0
旅 費 支 出 0
交 通 費 支 出 880 -880 振込手数料
宿 泊 費 支 出 0

小　計 0 880 -880
参 加 記 念 品 代 支 出 0 0
保 険 料 支 出 0 0
通 信 費 支 出 0 0
販 売 物 品 仕 入 支 出 0 0
雑 費 支 出 0 0

事 業 予 備 費 支 出 115,720 -115,720
0 160,000 -160,000

広 報 費 支 出

資 料 作 成 費 支 出

報 告 書 作 成 費 支 出

事業収支予算書（案）

９月例会　テーマ「コロナウイルスがもたらす未来の経営」

収　　入　　合　　計

事 業 収 入

補助金等収入

寄 付 金 収 入

支　　出　　合　　計

事
　
　
業
　
　
費
　
　
支
　
　
出

懇 親 会 費 支 出

渉 外 費 支 出

旅 費 交 通 費 支 出

事
　
　
業
　
　
費
　
　
支
　
　
出

企 画 演 出 費 支 出

会 場 設 営 費 支 出

本 部 団 関 係 費 支 出

講 師 関 係 費 支 出
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事業名

＜収入明細書＞

中　科　目 小　科　目 細目 摘　　要 予算額 備考
事業費繰入収入 事業費繰入収入 160,000

160,000

＜支出明細書＞

中　科　目 小　科　目 細目 摘　　要 予算額 備考
会場設営費支出 設営費支出 看板代 9,900 メディアジャンクション
会場設営費支出 会場費支出 ３０１号室使用料 500 商工会議所

10,400

0
講師関係費支出 謝礼金支出 講師謝礼 33,000

33,000

0

0
参加記念品代支出

保 険 料 支 出

通 信 費 支 出 振込手数料 880
販売物品仕入支出

雑 費 支 出

事業予備費支出 115,720
160,000合　　計　　

収支予算明細書（案）

９月例会　テーマ「コロナウイルスがもたらす未来の経営」

合　　計　　

事業費支出

小　　計　　

小　　計　　

小　　計　　

小　　計　　

小　　計　　
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プ ロ フ ィ ー ル 

氏名 伊豆田
い ず た

 功
いさお

 

所

在

地 

株式会社アイムサプライ 代表取締役 
 広島県福山市新市町戸手９４６－３（〒729-3101） 

 電話：0847-51-3247 ＦＡＸ：0847-52-6746 

 JMBS TOKYO：東京都中央区銀座 1-3-3Ｇ1 ビル 7Ｆ1178 

  http://www.aimsupply.biz/  Ｅ-mail:izuta@aimsupply.biz 

経歴 

平成元年、父親の病いにより、急遽帰郷して事業を継承する。平成 4 年に取締役

に就任し、PB 商品企画、新規チャネル開拓、海外共同生産企画などの業務を行う。

平成 13 年に同事業から撤退し、現社名・定款に変更するとともに代表取締役に就

任。平成 15 年、中小企業診断士の資格を取得し、後継者から第２創業者に転身、

経営コンサルティングその他関連業務を行い、現在に至っている。 

後継者と創業者の意識や環境の違いを肌で感じた経験を活かし、仕事が劇的に楽

しくなり、かつ成果も上がる核心を伝えることで、経営者としての人生をより充実

して頂くと共に、考え方とやる気を科学した人材育成プログラムにより、人として

の成長を通して大切なコトを未来につなぐお手伝いをする為に、日夜奮闘している。 

専門

分野 

・ 後継者育成支援 ・ リーダーシップ、管理職育成支援 

・ コーポレート・ブランディング、マーケティング及び営業力強化支援 

・ 組織改革・意識変革支援 ・ 仕事力測定ゲーム Dr.WorkForce（行動分析） 

所属 

JMBS コンサルタントグループ 代表（GI：「志動」～志を行動に・・～） 

幸継舎志動塾（若手経営者及び後継者対象問題解決ＰＪ、経営者の“軸”をつくる） 

陽明学と経営の研究会（陽明研）代表 

資格 中小企業診断士 

実績 

・コンサルティング分野：中期事業計画策定支援・戦略的マーケティング支援、

組織開発、ビジョン構築浸透支援、営業・現場問題解決ＰＪ支援等多数 

・ 研修講演等実績（一部上場企業から公的機関や教育機関まで多数実施） 

学校校長及び教職員、大手地方銀行、商工会議所、商工会、産業振興財団、

ふるさと定住財団、大手飲料メーカー、石油元売企業、機械金属企業上級管

理職、東京都中小企業振興公社 中小企業大学校旭川,仙台,東京,広島,直方) 

・ 研修講演内容（仕事力測定ゲームDr.WorkForce、リーダーシップ、おもて

なしマーケティング、コンサルティングセールス、モチベーション開発研修、

経営指導員研修、目利き能力強化研修、新入社員研修等多数) 

・ 広島経済大学 講師  

主な

著書

論文 

『中小企業診断士 2次ストレート合格ゼミナール』 

（共著）評言社 

『陽明学に学ぶリーダーの姿』南々社 

社是 

理念 

社是：『拘りの楽』で笑顔を育む。 

理念：幸せの最大化に貢献する。 

ビジョン 

約束 

 

社会ビジョン：自立と思いやりが共存する、豊かで美しい社会を創る。 

企業ビジョン：知恵と勇気と愛が集まる、世界一幸せなチームを創る。 

私達の約束：私たちは、人としての成長を通して、大切なコトを未来へつなぐ 

      お手伝いをします。そして、働くすべての人を楽しくします！ 
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下記の通り、お⾒積り申し上げます。

お⽀払い期限

⾒積明細
 品⽬  詳細 単価 数量 ⾦額

30,000 1 30,000

⼩計 30,000

 消費税 3,000

 （交通費等）
合計 33,000

備考

私たちは、⼈としての成⻑を通して、⼤切なコトを未来につなぐお⼿伝いをします。

代表取締役 伊⾖⽥ 功

講演料 9⽉18⽇

JMBSコンサルタント・グループ
株式会社アイムサプライ
TEL︓0847-51-3247 FAX : 0847-52-6746

（ご担当︓    岡本 様）

ご請求⾦額
（消費税込） ¥33,000-

中国銀⾏ 新市⽀店 普通 800929

株式会社アイムサプライ

E-mail︓info@aimsupply.biz
HP : http://www.aimsupply.biz/

広島県福⼭市新市町⼾⼿946-3

⾒積書

発⾏⽇︓ 2020年7⽉16⽇

〒729-3101 尾道⻘年会議所 御中

 （費⽬別・⽇程別等）

品名︓新型コロナウィルスがもたらす未来の経営

振込先⼝座
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９月例会行事 概要（案） 

 

我々、尾道青年会議所メンバーは皆、会社または組織のリーダーです。社員、

人のしあわせを常に考え会社の経営をしなければなりません。しかし、誰しも

が想像すらしていなかったコロナウイルスがもたらした経済への影響。状況が

一転した今、これまでの経営方法、考え方では今の状況に対応できなくなって

しまいました。今の我々が置かれている状況はどうなのかを今一度見直し、今

後我々はどのような経営方法で経済活動を行わなければならないのか、その手

法を長きに渡り経営を勉強してこられました、アイムサプライ代表取締役の伊

豆田先生にご講演いただきます。 
 
 
―ウェブ例会の流れ― 
タイムスケジュールは添付資料のタイムスケジュール（案）をご確認下さい。 
 
ウェブ例会開始 → 講師登場 → 講演開始 → 講演終了 → 副理事長

謝辞 → 例会終了アナウンス 
 
講演内容シナリオ : 講師自己紹介 → 大きな世界の流れ（未来の方向性） → 
今取り組むべきこと（Withコロナと Afterコロナ） → 今後重要になる経営
課題とリーダーの役割 → 先生に質問コーナー（司会がMCとして登場しチ
ャットでの質問を読み上げる:１０分程度） → 終了（全６０分） 
 
※オープンチャットは常に書き込みが可能 
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私たちは、人としての成長を通して、大切なコトを未来につなぐお手伝いをします。

新型コロナウィルスが
もたらす『未来の経営』

株式会社アイムサプライ

〜 シームレスな経営環境で⼤切になる「新たな基軸」とは 〜
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氏名

JMBSコンサルタント・グループ

株式会社アイムサプライ

代表取締役 伊豆田 功

所在地

〒７２９－３１０１

広島県福山市新市町戸手９４６－３

TEL:０８４７（５１）３２４７FAX:０８４７（５２）６７４６

HP:http://www.aimsupply.biz/ E-mail:izuta@jmbs.jpn.org
JMBS Tokyo:東京都中央区銀座1-3-3Ｇ１ビル7Ｆ1178号

経歴

平成元年、父親の病いにより急遽帰郷して事業を継承する。平成4年に取締役に就任し、PB商品企画、新規チャネル開拓、海外共同生産企画などの業務を行う。平成13年に
同事業から撤退し、現社名・定款に変更するとともに代表取締役に就任。平成15年、中小企業診断士の資格を取得し、後継者から第２創業者に転身、経営コンサルティングそ
の他関連業務を行い、現在に至っている。後継者と創業者の意識や環境の違いを肌で感じた経験を活かし、仕事が劇的に楽しくなり、かつ成果も上がる核心を伝えることで、経

営者としての人生をより充実して頂くと共に、考え方とやる気を科学した人材育成プログラムにより、人としての成長を通して、大切なコトを未来につなぐお手伝いをするために、
日夜奮闘している。

専門

分野

・後継者育成支援 ・ リーダーシップ、管理職育成支援
・コーポレート・ブランディング、マーケティング及び営業力強化支援
・『全員経営の実現』（組織改革・意識変革支援）、・ モチベーション開発支援

所属

資格

•JMBSコンサルタント・グループ 代表 （GI：志を行動に変えるお手伝いをしたい 「 志動 」）

•中小企業診断士 ・幸継舎志動塾（若手経営者及び後継者向けソリューション・プロジェクト主催）

•陽明学と経営の研究会（陽明研） 代表

実績

◇コンサルティング分野：中期事業計画策定支援・戦略的マーケティング支援、組織開発・活性化、現場改善支援等多数
◇研修・講演対象(小中学校校長及び教職員、大手地方銀行、組合、商工会議所、商工会、県産業振興財団、
ふるさと定住財団、大手飲料メーカー、石油元売企業、機械金属企業上級管理職他民間企業等多数)
◇研修・講演内容（リアル・ビジネス・シミュレーションＤＴＧ、リーダーシップ、おもてなしマーケティング、
コンサルティングセールス、モチベーション開発研修、ビジネス力測定ゲームＤｒ．Ｗｏｒｋ Ｆｏｒｃｅ、
経営指導員研修、目利き能力強化研修、 新入社員研修等多数)
・東京都中小企業振興公社 講師 ・中小企業大学校 旭川校、仙台校、東京校 広島校 直方校 講師
・広島経済大学 講師 ・中小企業支援センター・コーディネーター
◇主な著書、論文：『中小企業診断士2次ストレート合格ゼミナール』（共著）評言社
「陽明学に学ぶリーダーの姿」南々社出版 ・全員経営の作法

理念

ビジョン

約束

社是：『拘りの楽』で笑顔を育む。（拘り：探究心に基づいて発揮する知恵と創意工夫、楽：納得できる充実感と達成感、笑顔：喜びに満ちた幸せ、育む：共に創造し分かち合う）

理念：幸せの最大化に貢献する
ビジョン：自立と思いやりが共存する豊かで美しい社会を創る。ＣＶ：知恵と勇気と愛が集まる、世界一幸せなチームを創る。
プロミス：私たちは、人としての成長を通して、大切なコトを未来へつなぐお手伝いをします。そして、働くすべての人を楽しくします！

プ ロ フ ィ ー ル
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◆変化を加速させたパンデミックとアフターコロナの世界観をイメージする

１．⼤きな変化の波は、Before コロナから続いている

（１）デジタル・ディバイドの問題は、

ＭＯＴ（技術経営）の問題と似ている

（２）ＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）は

いつから始まったのか？

（３）SDGs（持続可能な開発⽬標）は

いつから始まったのか？

⼤きな流れはどこに向かおうとしているのか？

シーム
レス

グロー
バル

エコシ
ステム

多様性
クラウ
ド共有

⾃律
分散

持
続
可
能
な

﹁

社
会
⽬
標

﹂

量
か
ら
質
へ
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◆変化を加速させたパンデミックとアフターコロナの世界観をイメージする

２．Withコロナでの改⾰が、Afterコロナを決定する

（１）サプライチェーンの⾒直しが求められているわけ？

（２）⾮対⾯型のビジネスモデルが求められているわけ？

（３）リモートワークが求められているわけ？

グローバル課題への対応⼒ ⾃律分散型のリスクマネジメント⼒ 多様性への対応⼒ エコシステム

デジタルシフトへの対応⼒ インフラのシフトチェンジに合わせたビジネスモデルの再構築⼒

場所に縛られない・時間に縛られない ⽬的・機能による最適化を図る→基本に返って考える

多様性の尊重・個々の強みから発想する フレキシブルでシームレスな働き⽅と⾃動化

★枝葉末節な現場対応ではなく、ビジネスモデルの再構築を前提とした働き⽅改⾰が必要である！
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◆変化を加速させたパンデミックとアフターコロナの世界観をイメージする

３．シームレスな社会に対応する経営

（１）多様性の受容から、多様性を積極的に活⽤する社会へシフトする

（２）働き⽅改⾰を積極的に活⽤することが⼀般的になってくる

（３）吸引⼒となる企業の存在価値が、より⼀層問われる市場環境になる

アート

サイエンス

クラフト

WithコロナもAfterコロナも必要とされる価値とは何か？

強いエンゲージメントを⽣み出す顧客体験価値とは何か？

ファンを創る
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９月ウェブ例会 タイムスケジュール（案） 

 

１９：００～ 例会セレモニー（１５分） 通常通り進行 

１９：１５～ 例会行事開始/講師入場→理事長挨拶→委員長趣旨説明（5分） 

１９：２０～ 講師講演（６０分） 

２０：２０～ 例会行事終了/副理事長謝辞/講師退場（５分） 

２０：２５～ 例会セレモニー（１０分） 

２０：３５～ 終了 
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カメラ・マイク　配線

ホワイトボード

カメラ/ライト
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師
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場

1-15



９月例会 コロナウイルスがもたらす未来の経営（GOOGLE FORM） 

 

アンケート（案） 

 
今日の例会に関しての皆様のご意見を活動の参考データとさせていただきますので、下記アン
ケートへのご回答をお願い致します。 
 
１ 例会内容は分かりやすく、親しみやすいものでしたか？ 
   

はい     いいえ    どちらでもない 
 
２ 例会を聞いて、何か自分の会社に応用できるような事柄はありましたか？ 
 
 
 
 
３ 例会を経て、このコロナ渦に対応する為、あなたの会社で変えなければならないことは見

つかりましたか？ 
 
 
 
 
４ ３での取り組みであなたの会社にどのような効果が期待されますか？ 
 
 
 
 
5 初のウェブ例会の感想をお聞かせください。（改善点、アイディア等もお願いします。） 
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２０２０年度 例会看板 

板製作寸法 及び 基本レイアウト 
 
テ－マ 

  

９月例会 テ－マ「コロナウイルスがもたらす未来の経営」 
 
280mm 

 
                2800ｍｍ 
 

 
 

                                 
 

                     
 
 
 
 
 
 
 
予備欄   
 
 
 
 
 
 

 
 
委 員 会 名   
 
 
 
 
 
 
 

 

株式会社アイムサプライ 代表取締役 伊豆田 功 氏 
 
130mm 

  
         1200mm 
 

 

真のしあわせを知る経営者育成委員会 
 
135mm 
 

          1000mm 
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尾 青 会 発   号 
                            年  月  日 

会 員 各 位 
一般社団法人 尾道青年会議所 
理 事 長     加 度 亮 平  
副理事長 今 岡 正 英 
委 員 長     岡 本 大 輔 

 
 

   
９月例会のご案内（案） 

 

拝啓  初秋の候、皆様におかれましては益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。 
さて、９月例会では株式会社アイムサプライ代表取締役社長、幸継舎志動塾代表の伊豆田先生よりご講演を

いただきます。テーマを「コロナウイルスがもたらす未来の経営」とし、コロナウイルスが我々に与えた変

化、そしてその変化とともにもたらされる経済・経営の変化についてお話いただきます。今、日本各地で猛

威を振るうコロナウイルス、このコロナ渦でも会社、社員を守り、明るく活気溢れる社会を取り戻せるよう

に我々には何ができるのか皆さんと共に考えて参りたいと思います。この度はコロナウイルス感染症対策と

して本例会はリアルタイムでオンライン配信してまいります。当日は事前配信で使用方法をお伝えいたしま

した会議アプリ ZOOMにてご参加、ご視聴いただきますようお願い致します。 
 

敬 具 
 

 
記 

 
日     時  ２０２０ 年 ９月１８日（金）１９：００～２０：３５ 
場     所  商工会議所よりリアルタイムオンライン配信にてお送りいたします。 
使 用 ツ ー ル    会議アプリ ZOOM 

ダウンロードURL →  https://zoom.us/download#clienta_4meeting 
※配信当日までにご使用されます携帯、若しくは PCへダウンロードして下さい。 
 ダウンロード、アカウント登録等すべて無料です。 
 配信前日までにアプリのダウンロード、及びZOOMホスト（総務委員会 岡田副委員
長）とのフレンド登録を済ませて下さい。フレンド登録は ZOOM内よりメールアドレ
スにて行います。ZOOMホストのメールアドレスは下記をご参照下さい。また、登録
の際は関係者以外の視聴を防止するために実名でのアカウント登録をお願い致します。

実名であれば登録名は漢字、ローマ字は問いません。 
ホ ス ト U R L  Kengookada@gmail.com 
例     会  テーマ「コロナウイルスがもたらす未来の経営」 
例会担当委員会  真のしあわせを知る経営者育成委員会 
服     装  クールビズ（ノーネクタイ、ジャケット着用） 

返 信 締 切  ９月９日（火） 必着 
返  信  先  (一社)尾道青年会議所 F A X 0848-20-1112          E-Mail   ojc@urban.ne.jp 

返 信 方 法  委員会ごとに取りまとめの上、幹事よりFAXかメールで事務局まで返信ください。 

以上 
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尾 青 会 発   号 
                            年  月  日 

特別会員 各 位 
一般社団法人 尾道青年会議所 
理 事 長     加 度 亮 平  
副理事長 今 岡 正 英 
委 員 長     岡 本 大 輔 

 
 

 

  ９月例会のご案内（案） 
 

拝啓  初秋の候、皆様におかれましては益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。 
さて、９月例会では株式会社アイムサプライ代表取締役社長、幸継舎志動塾代表の伊豆田先生よりご講演を

いただきます。テーマを「コロナウイルスがもたらす未来の経営」とし、コロナウイルスが我々に与えた変

化、そしてその変化とともにもたらされる経済・経営の変化についてお話いただきます。今、日本各地で猛

威を振るうコロナウイルス、このコロナ渦でも会社、社員を守り、明るく活気溢れる社会を取り戻せるよう

に我々には何ができるのか皆さんと共に考えて参りたいと思います。また、この度はコロナウイルス感染症

対策として本例会はウェブにて配信してまいります。OB特別会員の皆様にはご不便をおかけいたしますが、
本例会終了後に尾道青年会議所ホームページにてご視聴いただきますようお願い申し上げます。 
 

敬 具 
 

記 
 
日     時  ２０２０ 年 ９月１８日（金）１９：００～２０：３５ 
場     所  尾道商工会議所 
例     会  テーマ「コロナウイルスがもたらす未来の経営」 ※ウェブ上にて実施致します。 
例会担当委員会  真のしあわせを知る経営者育成委員会 

 
以上 
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