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理事長予定者報告

９月１３日（金） 第２回理事予定者会議 於：グリーンヒルホテル尾道

９月１５日（日） 広島ブロック大会        於：庄原市市内

９月２５日（水） 次年度室合同委員会 於：尾道ロイヤルホテル

１０月１５日（火） 第３回正副理事長予定者会議 於：事務局

１０月１７日（木） 尾道市長表敬訪問 於：尾道市役所

１０月２５日（金） 第３回理事予定者会議      於：尾道国際ホテル

事務局連絡

１１月 ４日（月） 小林和作忌           於：西國寺

１１月 ８日（金） 第４回正副理事長予定者会議 於：事務局

           上程締切１１月 １日（金） １７：００まで

１１月１２日（火） しまなみ３JC新旧引き継ぎ式  於：グリーンヒルホテル尾道

１１月１５日（金） 第４回理事予定者会議      於：尾道商工会議所 202号室

１１月２０日（水） （一社）福山青年会議所顔合わせ 於：未定

１１月２９日（金） （公社）呉青年会議所顔合わせ  於：東山

１１月３０日（土） 会員会議所会議（新旧）     於：未定

１２月 ４日（水） シニアクラブ総会        於：西山別館

１２月 ５日（木） 第１２回理事会（新旧）     於：尾道国際ホテル

１２月 ９日（月） 第５回正副理事長予定者会議 於：事務局

１２月１２日（木） 第５回理事予定者会議      於：尾道国際ホテル

１２月２６日（木） 第６回正副理事長予定者会議   於：未定

１月 ４日（土） 初詣              於：艮神社

１月 ６日（月） 第１回理事会          於：グリーンヒルホテル尾道

１月１６日（木） １月例会・新年宴会       於：尾道国際ホテル

１月１８日（土） 京都会議            於：京都市内

  ～ １月１９日（日）    

１月２５日（土） ブロック新春会議        於：広島市内

１月２８日（火） 第１回正副理事長会議      於：事務局



年間スケジュールについて

委員会内容について

メンバーの自己紹介

２月例会について

メンバーの自己紹介

委員長所信について

委員会所管について

委員会所管業務について

自己紹介について

委員長所信について

委員会所管業務について

年間スケジュールについて

新年宴会について

自己紹介について

委員長所信について

所管業務・年間スケジュールについて

３月例会・拡大会議について

会員拡大・３月例会について

自己紹介について

年間スケジュールについて

予算について

年間スケジュールについて

委員会メンバーの自己紹介

年間スケジュール・所管業務の確認

１月例会について

ＪＣ手帳について

10月7日 かぞく亭

10月10日

9月25日 尾道ロイヤルホテル

事務局

商工会議所301号室10月15日

10月3日 東方記

委 員 会 報 告

9月25日

議　　題

尾道ロイヤルホテル

　期間　2019年 9月25日～2019年10月15日

委 員 会 名 日時 場　所

真のしあわせを知る
経営者育成委員会

尾道ロイヤルホテル

9月25日

尾道ロイヤルホテル

事務局

9月25日 尾道ロイヤルホテル

9月25日

尾道ロイヤルホテル

総務広報委員会

豊かな人材育成
委員会

 社会開発委員会

会員拡大委員会

夢・希望・憧れ
委員会

10月7日

9月25日



一般社団法人 尾道青年会議所 事業計画（案）

審議 事項

                                                              事 務 局

                                                            専務理事：高橋 建太

（１）議案名

事務局職員の選任（案）に関する件

（２）事業名

事務局職員の選任

（３）事業実施に至る背景

   尾道青年会議所では、数十年にわたり日中の電話や訪問者の対応、日々の業務を円滑に遂行す

る為に事務局員を雇用してきた。

（４）事業目的（趣旨）

        ａ．（対外）ｂ．（対内）

本年度も事務局の運営を円滑に行うため事務局員を選任する。

（５）事業概要

        ａ．実施日時 ２０２０年 １月 １日（水）～１２月３１日（木）

        ｂ．場  所

        ｃ．予算総額

        ｄ．参加人員  内部   名     外部   名     計   名

        ｅ．動員計画

        ｆ．外部協力者

        ｇ．実施組織・推進リーダー  専務理事  高橋 建太

        ｈ．実施手順・プログラム

            ２０１９年１０月１５日（火）  ２０２０年度 第３回正副理事長予定者会議 審議

            ２０１９年１０月２５日（金）  ２０２０年度 第３回理事予定者会議       審議

（６）事業内容（目的達成のための手法説明）

          電話・来訪者の対応、帳簿の記入、銀行・郵便局への支払等、日々の業務。

（７）過去の検証・本年の工夫と期待される効果

          ２００８年１０月８日より事務局職員として選任されている林由美さんが退職されるため、２

０１９年７月から越智潤子さんを新規採用しました。２０２０年度一般社団法人尾道青年会議

所の円滑な事務局運営を図ることができると考えます。

（８）審議のポイント

        事務局職員選任について
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（９）会議での意見とその対応

   意見）

対応）

（10）他委員会への依頼事項等

（11）添付資料

履歴書（回覧資料）

            第３回理事予定者会議 ２０１９年１０月２５日
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人が育む経済活性化室 真のしあわせを知る経営者育成委員会

委 員 長 岡本 大輔

副委員長 池田 知和

テーマ「生き方」

毎日慌ただしく、忙しい日常で人はしあわせを見失います。急激な速さで変わりゆく時代と経

済の中では当然の事なのかも知れません。そんな人生の中でも私たちは生きる喜びを見出さなけ

ればなりません。喜びを感じ、心が満たされれば私たちの中には生きる力が溢れ、私たちの支え

となってくれます。

我々、青年経済人は常に人の人生を大きく左右する程の力があることを忘れてはなりません。

常に人のしあわせを考え、大切な人たちをしあわせにするため決断し行動する。私たちの心は常

にその事と向き合っていなければなりません。その心と思いだけが人の心を満たし、人をしあわ

せにします。多くの人に助けられている事、支えられている事を忘れず、感謝を忘れない。ただ

直向きにそれらと向き合い、考え、努力しなければなりません。沢山の苦難を乗り越え伝えてき

たしあわせの波は人から人へ伝播し、多くの人の人生を豊かに、社会を明るく力強いものへと変

えていきます。ただただ生きることもできるが、どうせなら人をしあわせにする生き方をしよう。

尊く、かけがえのない人たちの為に。

事 業 計 画 時   期 予   算

真のしあわせを知る経営者育成事業の調査・研究・実践 通年 ４００,０００

例会事業 ２月 ６０,０００

例会事業 ９月 ６０,０００

クリスマス会 １２月 ２００,０００

しまなみ３JCへの参画 通年

会員拡大の実践 通年       

合         計 ７２０,０００
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人が育む経済活性化室 豊かな人材育成委員会

委 員 長 沼田 剛志

副委員長 岡田 貴臣

テーマ「研鑽」

「豊かな人材」とは何を意味するだろうか。

人材の数をもっての豊かさなのか、人材の質をもっての豊かさなのか、それとも個々の精神的

な心の豊かさなのか。人によって捉え方は様々あります。

まちには人の暮らしがあり、その人たちの多くは会社に属しています。つまり、まちも会社も

人で出来ていると考えます。

私たちが暮らすこの尾道というまちをより豊かにするためには、多くが会社のリーダー的な立

場である、私たち尾道青年会議所の会員自身も豊かな人材であるべきであると考え、私たちに関

わる人たちが豊かな人材であれば、まちも自社もより豊かなものになっていくだろうと考えます。

まずは、私たち自身が豊かな人材となれるよう、自己の研鑽を重ねることが大切です。

私たちに関わる人達が一人でも多く豊かな人材となるよう、ともに考え行動してまいりましょ

う。

事 業 計 画 時   期 予   算

豊かな人材育成事業の調査・研究・実践 通年 ３００,０００

家族会 ４月 １００,０００

ゆかた会 ７月 １００,０００

例会行事 １０月 ６０,０００

会員拡大の実践 通年

合         計 ５６０,０００
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魅力ある尾道創造室 社会開発委員会

委 員 長 小川 直紀

副委員長 大本 誠

テーマ「一生残る、一瞬のために」

何もない楽な１日は、明日の記憶、１０年後の記憶にも残りません。しかし、試行錯誤し苦し

んで乗り越えた壁の先には、いつまでも消えることのない強い信念が生まれ、生きる道しるべと

なります。そうやって先輩方が創り上げてこられたこの尾道のまちを、さらに魅力あるまちへ創

造していくために、まずは私たちが目の前の壁を乗り越え成長していくことが大切です。

社会開発委員会は防災事業や祭事への参画など、多くの市民の皆様と交流する機会がございま

す。尾道青年会議所の活動を、地域に広く伝える絶好の機会であるこの瞬間を逃さないよう、ま

ちや市民の皆様に真摯に、誠実に向き合いニーズを探求し魅力ある事業を展開していきたいと考

えます。

私たちは家庭や会社の多くの時間を割き、明るい豊かな社会の実現のため青年会議所活動に取

り組んでおります。家庭を支えてくださる人がいて、会社を支えてくださる人がいて、地域で支

えてくださる人がいて、応援してくださる人がいて、その後ろ盾で私たちの活動が成り立ってい

ます。感謝の気持ちを伝えるのは当然のことながら、私たちが成長し、強く生きる力をつけ、家

族や会社、地域に行動で還元していくことが、これまで支えていただいた方々、応援していただ

いた方々への恩返しになると考えます。

二度と戻ってこない今を一瞬一瞬大切にし、自分にとって、家族にとって、会社にとって、地

域にとって、一生残る活動を行って参りましょう。

事 業 計 画 時   期 予   算

地域と協働する防災教育啓蒙活動の調査・研究・実践 通年 １５０,０００

尾道の伝統文化の調査・研究・実践 通年

新年宴会 １月 ２００,０００

例会行事 ６月 ６０,０００

会員拡大の実践 通年

合         計 ４１０,０００
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魅力ある尾道創造室 会員拡大委員会

委 員 長 高橋 洋樹

副委員長 大前 慶倫

テーマ「俺がやらねば誰がやる」

私たちは尾道で生まれ育ち、青年経済人として尾道という土壌の上で経済活動をさせていただ

いております。

今、自分の置かれた立場や責任を見つめ直した時、子供のころに楽しんだ「祭り」「イベント」

「学習」社会に出てからは「ビジネス」「人間関係」など、様々な面で明るい豊かな社会を享受し

ていることに気づかされました。

それらの活動を担い与えてくれた先人達や先輩方の未来へつながる活動から多くを学び、想い

を引き継ぎ、次世代を思い描きながら行動することの重要性とそれを担う有難さを改めて実感し

ております。

今を生きるということは未来を創ることだと思います。その未来は人により引き継ぎ担うもの

であります。そのためには今を担う我々が次世代の人材を探し、受け継がれる意志を継承してい

かなければなりません。尾道の発展を願い行動する尾道青年会議所という輪の中に一人でも多く

の同志を増やしていくために「俺がやらねば誰がやる」という強い意志を持ち、率先して行動し、

共に明るい豊かな社会を目指しましょう。

未来の種を探し、そして種をまき、尾道にしっかりと根を下ろす上質で豊かな人材が必ず花開

くことを信じ、一歩一歩、尾道という土壌を踏みしめていきます。

事 業 計 画 時   期 予   算

会員拡大の調査・研究・実践 通年 ４０,０００

例会行事 ３月 ６０,０００

例会行事 １１月 ６０,０００

新入会員ガイダンスの調査・研究・実践 ７月 ５０,０００

仮入会員研修の調査・研究・実践 ９月 ５０,０００

合         計 ２６０,０００
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夢見る大切さ推進室  夢・希望・憧れ委員会

委 員 長 髙山 敦好

副委員長 小林 暢玄

テーマ「憧れ」

尾道は、私たちは、私は変わる必要があるのだろうか。

これまで長い歴史の中、尾道というコミュニティーは姿、形を変化させながら持続しています。

多くの先人たちが家族や次世代のため明るい夢と希望を持ち、多くの変化に対応し邁進してこら

れた結果、現在の JC活動が出来る平穏な時代があります。

例えば昨今の災害において、なんの対策もなく、立ち向かうことなく進んでいくと街から人が

いなくなっていく姿が思い浮かびます。

そのような様々な逆境を、尾道青年会議所として夢と希望を抱き共有し、その目標に向かう事

が私達には求められるのではないのでしょうか。

私たちは明るい豊かな社会を築くためにも、起点や原動力となる「夢」について必要性を再認

識し、「夢見る大切さ」を胸に刻み活動していく必要があります。

そして現代、インターネットインフラにより様々な人との距離が近くなり、多様性を受け入れ

る、夢が違う人同士がバランスを取り、誰一人取り残さず皆で幸せになるという意思を持つ街や

人にこそ人が集まってきます。

グローバル化したこの現代、私たちは様々な「夢」の形を受け入れなければなりません。その

様々な夢を私たちが理解し、寄り添った夢や希望を現実に作り上げていく姿こそが「憧れ」の存

在になり、その「夢」や「希望」を次代に引き継ぎたいと思ってもらう事で地域は持続していき

ます。

私たち JAYCEE として、この先未来を担う世代に向けて叶えるべき「夢」や「希望」について行

動を起こし、時代の変化に立ち向かい、そして諦める事無く組織力をもって立ち向かっていく、

強い JC の姿に「憧れ」の念を抱いていただける活動をしていきましょう。

事 業 計 画 時   期 予   算

夢見る大切さ促進事業 通年 ３００,０００

２０２０年代活動指針作成 通年 ３０,０００

例会行事 ４月 ６０,０００

夏期講習 ８月 ３００,０００

会員拡大の実践 通年

合         計 ６９０,０００
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夢見る大切さ推進室 総務広報委員会

委 員 長 山本 圭介

副委員長 岡田 健吾

テーマ「過去を知るということ」

現在の情報発信ツールを活用し、次代に引き継いでいき、互いに共有していくために、責務あ

るものとしてはどうすればベストなのだろうか、未来の事は誰にもわからない。責務あるものと

して、現在の情報発信はどんな事をしているのだろうか。それさえわかっていない。敬愛する先

輩の教えに習い、よりよい未来を創り出すためにはまずは過去を調べよう。そこから入ろう。

過去を知らないで、現在を知ることはできない。

私たちは前を見すぎて、過去を蔑ろにしがちです。過去は私達の現在や未来について、たくさ

んの事を教えてくれます。次代へ継ぐため、よりよい未来を創っていくためには、過去について

のより良い理解が不可欠だと信じています。

次代へ継ぐ責務あるものとして、敬愛する先輩たちが歩んでいた歴史と向かい合い、現在をし

っかりと踏みしめ、その経験と知恵を拝借した上で、夢への一歩を踏み出し、よりよい未来を創

り出してまいりましょう。

事 業 計 画 時   期 予   算

例会・総会の設営及び運営 通年 ７,０００

全体的な庶務の遂行 通年 ７２,０００

例会行事 ５月 ６０,０００

新理事研修 ８月 ５０,０００

卒業例会 １２月 ６０,０００

活動記録の整理・保存及び広報活動の実践 通年 ２０６,１００

会員拡大の実践 通年

合         計 ４５５,１００
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一般社団法人 尾道青年会議所 事業計画（案）予算（案）

協議 事項

事 務 局

専務理事：高橋 建太

（１）議案名

２０２０年度 一般社団法人 尾道青年会議所 一般収支予算（案）について

（２）事業名

２０２０年度 一般社団法人 尾道青年会議所 一般収支予算（案）

（３）事業実施に至る背景

前年の決算が終わっていない現在での段階で、次年度での予算を組むことにより尾道青年会議所

の資産を明確にしてきた。

（４）事業目的（趣旨）

        ａ．（対外）

ｂ．（対内）２０２０年度の予算を決定し、目的達成の為の事業を円滑に行う。

（５）事業概要

        ａ．実施日時 ２０２０年 １月 １日（水）～１２月３１日（木）

        ｂ．場  所

        ｃ．予算総額  ￥（詳細は別紙予算書）

        ｄ．参加人員  内部   名     外部   名     計   名

（内部内訳：）

        ｅ．動員計画

        ｆ．外部協力者

        ｇ．実施組織・推進リーダー 専務理事 高橋 建太

        ｈ．実施手順・プログラム

２０１９年１０月１５日（火） ２０２０年度 第３回正副理事長予定者会議 協議

      ２０１９年１０月２５日（金） ２０２０年度 第３回理事予定者会議    協議

      ２０１９年１１月 ８日（金） ２０２０年度 第４回正副理事長予定者会議 審議

      ２０１９年１１月１５日（金） ２０２０年度 第４回理事予定者会議    審議

      ２０１９年１２月 ５日（木） ２０１９年度 第１２回理事会       追認

（６）事業内容（目的達成のための手法説明）

    繰り越し、会費・事業費・固定費等を明確にする。

    繰り越しが確定した時に、修正予算として再度上程する。

（７）過去の検証・本年の工夫と期待される効果

一般社団法人制度の会計基準に沿って行う。

（８）協議のポイント

一般収支修正予算について
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（９）会議での意見とその対応

   意見）

対応）

（10）他委員会への依頼事項等

（11）添付資料

２０２０年度 一般社団法人尾道青年会議所 一般収支予算（案）

２０２０年度 一般社団法人尾道青年会議所 一般収支予算（案）管理費明細

第３回理事予定者会議 ２０１９年１０月２５日
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(単位：円）

1 2 1 2 3 4

青少年育成
に関する事業

地域活性化
に関する事業

例会
会員研修に
関する事業

会員の親睦
に関する事業

その他の庶
務に関する事
業

Ⅰ　事業活動収支の部

1.事業活動収入

（１）会費収入 12,159,000 12,159,000
正会員会費収入 10,080,000 10,080,000

年会費収入 10,080,000 10,080,000
新入会員入会金 0 0

特別会員会費収入 504,000 504,000
ＯＢ会員会費収入 1,575,000 1,575,000

（２）事業収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0
登録料収入 0 0 0
懇親会費収入

広告料収入 0 0 0
雑収入

負担金収入 0 0 0
業務委託料

（３）補助金等収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0
地方公共団体助成金 0 0 0
民間助成金

（４）寄付金収益

寄付金収益

（５）雑収入 0 0 0 0 0 0 0 0 121,000 121,000
雑収入 0 0 120,000 120,000
受取利息収入 0 0 1,000 1,000

（６）他会計からの繰入金収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0
特別会計からの繰入金収入 0 0 0

事業活動収入計 0 0 0 0 0 0 0 0 12,280,000 12,280,000
２．事業活動支出

(1)事業費支出 150,000 1,000,000 1,150,000 2,913,832 450,000 540,000 315,100 4,218,932 5,368,932
会場設営費支出 0 0 0 2,273,832 0 0 0 2,273,832 2,273,832

会場費支出 0 0 0 757,944 0 0 757,944 757,944
食事代支出 0 0 0 1,515,888 0 0 1,515,888 1,515,888

企画演出費支出 0 0 0
本部団関係費支出 0 0 0
講師関係費支出 0 0 0
広報費支出 0 0 0
資料作成費支出 0 0 0
報告書作成費支出 0 0 0
懇親会費支出 0 0 0
渉外費支出 0 0 0
旅費交通費支出 0 0 0
参加記念品代支出 0 0 0
保険料支出 0 0 0
通信費支出 0 0 0
販売物品仕入支出 0 0 0
雑費支出 0 0 0
給与手当支出

リース料支出

光熱水道費支出

賃借料支出

事業予備費支出 0 0 0
（２）管理費支出 6,470,308 6,470,308

会議費支出 560,500 560,500
給与手当支出 1,572,000 1,572,000
福利厚生費支出 251,520 251,520
旅費交通費支出 100,000 100,000
通信・発送費支出 679,200 679,200
消耗品費支出 525,694 525,694
会員支給品費 0 0
リース料支出 298,080 298,080
印刷製本費支出 743,490 743,490
光熱水料費支出 208,932 208,932
賃借料支出 1,056,720 1,056,720
租税公課支出 33,000 33,000
渉外費支出 200,000 200,000
雑支出 241,172 241,172

(3)負担金支出 1,339,200 1,339,200
ＪＣＩ負担金支出 135,200 135,200
日本ＪＣ負担金支出 460,000 460,000
地区協議会負担金支出 80,000 80,000
ブロック協議会負担金支出 240,000 240,000
国際協力資金支出 146,000 146,000
日本ＪＣ出向者負担金支出 0 0
Ｗｅ　Ｂｅｌｉｅｖｅ購読料支出 240,000 240,000
その他ＬＯＭ負担金支出 38,000 38,000

事業活動支出計 150,000 1,000,000 1,150,000 2,913,832 450,000 540,000 315,100 4,218,932 7,809,508 13,178,440
事業活動収支差額 -150,000 -1,000,000 -1,150,000 -2,913,832 -450,000 -540,000 -315,100 -4,218,932 4,470,492 -898,440

Ⅱ投資活動収支の部

1．投資活動収入

（１）特定資産取崩収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0
周年事業積立資産取崩収入 0 0 0 0 0
投資活動収入計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2．投資活動支出 0
周年事業積立資産支出 0
投資活動支出計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

投資活動収支差額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ⅲ財務活動収支の部

1．財務活動収入

財務活動収入計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2．財務活動支出

財務活動支出計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
財務活動収支差額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ⅳ予備費支出 0 -898,440

当期収支差額 0
前期繰越収支差額

次期繰越収支差額 -898,440

一般社団法人尾道青年会議所　一般収支予算書内訳表（案）
2020年1月1日から2020年12月31日まで

実施事業等会計 その他の事業会計

法人会計 合計
小計 小計
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(単位：円）

1 2 1 2 3 4

青少年育成に
関する事業

地域活性化に
関する事業

例会
会員研修に関
する事業

会員の親睦に
関する事業

その他の庶務

に関する事業

Ⅰ　一般正味財産増減の部

1　経常増減の部

①経常収益

（１）受取会費 12,159,000 12,159,000
正会員会費収益 10,080,000 10,080,000

正会員会費 10,080,000 10,080,000
新入会員入会金 0 0

特別会員会費収益 504,000 504,000
ＯＢ会員会費収益 1,575,000 1,575,000

（２）事業収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0
登録料収益 0 0 0
懇親会費収益 0 0 0
広告料収益 0 0 0
雑収入 0 0 0
負担金収益 0 0 0
業務委託料 0 0 0

（３）受取補助金等収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0
地方公共団体助成金 0 0 0
民間助成金 0 0 0

（４）寄付金収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0
寄付金収益 0 0 0

（５）雑収益 0 0 0 0 0 0 0 0 121,000 121,000
雑収益 0 0 120,000 120,000
受取利息収益 0 0 1,000 1,000

（６）他会計からの繰入金収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0
特別会計からの繰入金収益 0 0 0
経常収益計 0 0 0 0 0 0 0 0 12,280,000 12,280,000

②経常費用

(1)事業費 150,000 1,000,000 1,150,000 2,913,832 450,000 540,000 315,100 4,218,932 5,368,932
会場設営費支出 0 0 0 2,273,832 0 0 0 2,273,832 2,273,832

会場費支出 0 0 0 757,944 0 0 757,944 757,944
食事代支出 0 0 0 1,515,888 0 0 1,515,888 1,515,888

企画演出費支出 0 0 0
本部団関係費支出 0 0 0
講師関係費支出 0 0 0
広報費支出 0 0 0
資料作成費支出 0 0 0
報告書作成費支出 0 0 0
懇親会費支出 0 0 0
渉外費支出 0 0 0
旅費交通費支出 0 0 0
参加記念品代支出 0 0 0
保険料支出 0 0 0
通信費支出 0 0 0
販売物品仕入支出 0 0 0
雑費支出 0 0 0
給与手当支出

リース料支出

光熱水道費支出

賃借料支出

事業予備費支出 0 0 0
（２）管理費 6,471,108 6,471,108

会議費 560,500 560,500
給与手当 1,572,000 1,572,000
福利厚生費 251,520 251,520
旅費交通費 100,000 100,000
通信・発送費 679,200 679,200
消耗品費 525,694 525,694
会員支給品費 0 0
リース料 298,080 298,080
印刷製本費 743,490 743,490
光熱水料費 208,932 208,932
賃借料 1,056,720 1,056,720
租税公課 33,000 33,000
渉外費 200,000 200,000
雑費 241,172 241,172

(3)負担金 1,339,200 1,339,200
ＪＣＩ負担金 135,200 135,200
日本ＪＣ負担金 460,000 460,000
地区協議会負担金 80,000 80,000
ブロック協議会負担金 240,000 240,000
国際協力資金支出 146,000 146,000
日本ＪＣ出向者負担金 0 0
Ｗｅ　Ｂｅｌｉｅｖｅ購読料 240,000 240,000
その他ＬＯＭ負担金 38,000 38,000

(４)管理運営予備費 -898,440 -898,440
経常費用計 150,000 1,000,000 1,150,000 2,913,832 450,000 540,000 315,100 4,218,932 7,810,308 13,179,240

当期経常増減額 -150,000 -1,000,000 -1,150,000 -2,913,832 -450,000 -540,000 -315,100 -4,218,932 4,469,692 -899,240

2　経常外増減の部

（１）経常外収益

経常外収益計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
（２）経常外費用

経常外費用計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
当期経常外増減額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
当期一般正味財産増減額 -898,440
一般正味財産期首残高 0
一般正味財産期末残高 -898,440

小計

一般社団法人尾道青年会議所　正味財産増減計算書　一般収支予算内訳表（案）
2020年1月1日から2020年12月31日まで

実施事業等会計 その他の事業会計

法人会計 合計
小計
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1 2 1 2 3 4

青少年育成に

関する事業

地域活性化に

関する事業
例会

会員研修に関

する事業

会員の親睦に

関する事業

その他の庶務

に関する事業

真のしあわせを知る経営

者育成事業の調査・研
究・実践

400,000

例会行事 60,000

例会行事 60,000

しまなみ３ＪＣへの参画

クリスマス会 200,000

会員拡大の実践 720,000

豊かな人材育成事業の調

査・研究・実践
300,000

家族会 100,000

ゆかた会 100,000

例会行事 60,000

会員拡大の実践 560,000

地域と協働する防災教育

啓蒙活動の調査・研究・
実践

150,000

尾道の伝統文化の調査・

研究・実践

新年宴会 200,000

例会行事 60,000

会員拡大の実践 410,000

会員拡大の調査・研究・

実践
40,000

例会行事 60,000

例会行事 60,000

新入会員ガイダンスの調
査・研究・実践

50,000

仮入会員研修の調査・研
究・実践

50,000 260,000

夢見る大切さ促進事業の
調査・研究・実践

300,000

根幹から強くあり続ける

JCの創造を目指した「２
０２０年代活動指針」の

策定

30,000

夏期講習 300,000

例会行事 60,000

会員拡大の実践 690,000

例会・総会の設営及び運
営

7,000

全般的な庶務の遂行 72,000

新理事研修 50,000

例会行事 60,000

卒業例会 60,000

活動記録の整理・保存及

び広報活動の実践
206,100

会員拡大の実践 455,100

合計 150,000 1,000,000 640,000 450,000 540,000 315,100 3,095,100

夢・希望・憧れ
委員会

計

実施事業等会計 その他の事業会計

総務広報
委員会

豊かな人材育成

委員会

真のしあわせを

知る経営者育成
委員会

 社会開発

委員会

会員拡大

委員会
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一般社団法人尾道青年会議所　2020年度　一般収支修正予算（案）  管理費明細

項　　目 細　目 金　　額 備　　考 計
前年度

修正予算
対比

　理事会 180,000 15,000×12
　次年度理事会 140,000 28,000×5
　合同委員会 180,000 18,000×10
　次年度室合同委員会 60,500
　月額給料 1,512,000 給与900×140×12ヶ月    
　交通費 60,000 交通費5,000×12ヶ月

1,572,000
福利厚生費 　社会保険 251,520 （月給）×16％
旅費交通費 　交通費 100,000 LOMバス etc 100,000 100,000 100.0%

　葉書・年賀状・切手代等 425,600 切手代10,000（年間）、年賀状25,600(400枚) ＪＣライフ等発送費 390,000
　電話料・FAX 243,600 ＮＴＴ17,500×12ヶ月、ﾌﾟﾛﾊﾞｲﾀﾞ(新しいサーバ)料33,600（年間）
　その他 10,000 書留料、宅急便費 等
　用紙代 82,944 1,728×4×12ヶ月
　封筒代 52,250 長3 6,000部、角2 500部
　トナー代 95,700 ｲﾝｸｼﾞｪｯﾄﾌﾟﾘﾝﾀｲﾝｸ4,600×12回、トナー40,500
　コピー機カウント料 244,800 20,400×12ヶ月（平均）
　その他 50,000 点検修理調整費

会員支給品費 　 － 新入会員ﾊﾞｯﾁ・ﾈｰﾑﾌﾟﾚｰﾄ等 － － －
リース料 　リース料 298,080 複合機24,840×12回 298,080 298,080 100.0%

印刷製本費 　印刷製本費 743,490 会員手帳277,200円 ＪＣライフ466,290 743,490 705,888 105.3%
　電気代 147,600 12,300×12ヶ月　　　　　（平均）
　ガス代 8,760    730×12ヶ月　　　　　（固定）
　水道代 52,572  4,381×12ヶ月　　　　　（固定）
　事務所家賃 873,120 72,760×12ヶ月　　　　　（固定）
　駐車場 183,600 15,300×12ヶ月(1台分)　 （固定）
　法人県民税 21,000 法人市民税申請により納税免除
　印紙代 12,000 登記用10,000、謄本印鑑証明2,000

渉外費 　渉外費 200,000 200,000 200,000 100.0%
　清掃、消検費 51,000 消防設備点検費、事務局内清掃費
　警備費 35,040 2,920×12ヶ月　　　　 　（固定）
　清掃費（共用部分） 105,132 8,761×12ヶ月　　　　　 （固定）
　その他 50,000

6,470,308 6,377,968 101.4%

会議費 560,500 559,400 100.2%

給与手当
1,823,520 1,895,904

消耗品費 525,694 477,472

賃借料 1,056,720 1,037,280

96.2%

通信・発送費 679,200 669,200 101.5%

合　　計

租税公課 33,000 22,900 144.1%

110.1%

水道光熱費 208,932 204,216 102.3%

雑　費 241,172 207,628 116.2%

101.9%
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２０２０年度 諸会議年間スケジュール（案）

例   会 合同委員会 理事会

日 担当委員会 日 設営担当委員会 日

１月
１６日

（木）

（新年宴会）

社会開発委員会

６日

（月）

２月
１７日

（月）

（定時総会）

総務広報委員会

（例会）

真のしあわせを知る

経営者育成委員会

３日

（月）

真のしあわせを知る

経営者育成委員会

６日

（木）

３月
１６日

（月）
会員拡大委員会

２日

（月）
豊かな人材育成委員会

６日

（金）

４月
１５日

（水）
夢・希望・憧れ委員会

２日

（木）
社会開発委員会

６日

（月）

５月
１８日

（月）
総務広報委員会

１日

（金）
会員拡大委員会

７日

（木）

６月
１６日

（火）
社会開発委員会

２日

（火）
夢・希望・憧れ委員会

８日

（月）

７月
１６日

（木）
豊かな人材育成委員会

１日

（水）
総務広報委員会

６日

（月）

８月

２２日

（土）

２３日

（日）

（定時総会）

総務広報委員会

（夏期講習）

夢・希望・憧れ委員会

３日

（月）

真のしあわせを知る

経営者育成委員会

６日

（木）

９月
１６日

（水）

真のしあわせを知る

経営者育成委員会

２日

（水）
豊かな人材育成委員会

７日

（月）

１０月
１５日

（木）
豊かな人材育成委員会

２日

（金）
社会開発委員会

６日

（火）

１１月
１６日

（月）
会員拡大委員会

４日

（水）
会員拡大委員会

６日

（金）

１２月
１６日

（水）

（卒業例会）

総務広報委員会

７日

（月）
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